
 中川の郷療育センターは、平成 9 年(1997 年)に重

症心身障害児施設として開設されました。 

平成 24 年 4 月からは、医療法による病院で

あると同時に、18 歳未満の利用者は児童福祉

法による医療型障害児入所施設、18 歳以上の

方は障害者総合支援法による療養介護という

事業に再編成されました。また、短期入所、

通所事業を通して在宅の方々への支援を行っ

ています。  

病院 

 障害者等施設等入院基本料 10：1 

入所 

 医療型障害児入所施設（18 歳未満） 

 療養介護事業所（18 歳以上） 

 短期入所事業（ショートステイ） 

通所 

  児童発達支援（就学前） 

  生活介護（18 歳以上） 

 

 

 

     

 

 

 

      

 

 

 

            

A 棟、Ｂ棟の入所棟では合計 77 名の入所者さん

（長期・有期限・短期）が生活をしています。 

 看護師は指導課（介護福祉士、保育士、指導員）

のスタッフとともに日々の看護・療育介護にあたっ

ています。 

 

 

➢ 療育指導部（看護・指導）職員数 

 

 

 

 

 

 

非常勤職員を含む。 

 

➢ 棟職員の勤務時間 

勤務 勤務時間 

日勤 9:00～17:45 

遅出 11:30 ～20:15 

夜勤 20:00～9:15 

    夜勤は各棟看護師 2～3名、指導 1名 

 

 

➢ 休み 

公休：月の土、日、祝休日の数 

  年末年始（12/29～1/3） 

年次休暇：20 日(繰越制度あり） 

1 年目(4 月採用)15 日 

特別休暇：夏季休暇 5 日間（7 月～10 月） 

病気休暇 産前産後休暇 

     慶弔休暇 介護休暇 

     こどもの看護休暇など 

 

 

➢ 募集要項 

 応募資格：看護師免許のある方 

      養成機関を今年度卒業見込みの方 

 応募方法：履歴書（市販のもの） 

      免許証の写しまたは卒業見込み証明書 

      以上を持参または郵送（要電話連絡） 

 選考方法：書類審査 面接 

 

 

➢ 給与 ・新卒     2020年４月採用者 

養成課程 看護師 

4 年課程卒 

看護師 

3 年課程卒 

看護師 

2 年課程卒 

基本給 209,800 円 200,700 円 191,500 円 

 ※基本給の他に調整手当（基本給の 6％）住居手当

（最高 27,000 円）夜勤・遅出手当、通勤手当、 

期末・勤勉手当（令和元年度実績 4.5 か月分）等

が支給されます。 

 

➢ 赴任手当 

  赴任に必要な引越し費用助成制度あり 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

部署 看護 指導 

A 棟 17 18 

Ｂ棟 21 20 

通所 2 2 

外来  2 ― 

看護師の平均的な勤務状況 

2020年 6月の勤務 

 

日勤 9 日  遅出 5 日  

夜勤 4 回 公休 8 日 年休 2 日 

季節の行事 

ムーブメント 

ステーション 



     

2020.6.1 

在宅支援棟（短期入所・通所）が 

オープンしました 

 

 

 

 

 

 

 

        

        

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

先輩看護師の声 

  ・職員も入所者さんも明るい！ 

  ・外部研修支援がうれしい！ 

  ・育児休業制度（パパも）や復帰後の時間短縮

などの子育て支援が充実している！ 

  ・職員食が安くておいしい！ 

  ・職員同士アットホームで仲がいい！ 

  ・重症心身障害児者や発達障害児の看護や療育

に詳しい医師や職員が多いので勉強になる！ 

  ・20時からの二交代制夜勤は、体と家族に 

やさしい！ 

  ・親睦会行事の景品が豪華！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
中川の郷療育センター 

〒343-0116 

埼玉県北葛飾郡松伏町大字下赤岩２２２ 

TEL：048(992)2701 

FAX：048(992)2702 

URL：http://www.nakagawanosato.or.jp 

就職・見学についての問い合わせ 

 

療育指導部長 

  電話：048（992）2701 

平日 9：00～17：00 

中川の郷療育センターで重症心身障害の専

門的な看護を学びませんか 

✓ 重症児者とのコミュニケーション 

✓ 呼吸療法・排痰の技術 

✓ 摂食訓練・経管栄養管理 

✓ ポジショニングや移乗について 

✓ 運動と遊び・ムーブメント教育・療法 

✓ 生活の援助技術 

✓ 障害児や家族への支援制度 

✓ 在宅障害児への支援 

✓ 職業倫理・人権擁護と虐待防止 

✓ その他 

 

※新人看護職員教育は、国のガイドラインに

沿って行っています。 

※施設外研修を支援する制度もあります。 

※公益社団法人日本重症心身障害福祉協会

が認定する「認定重症心身障害看護師」が

当施設にも 5 名誕生しています。 


